
 
 

 
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA 

COPERTURA A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. 5 POSTI DI 
COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE (CAT. D) 

AREA ECONOMICO FINANZIARIA 
CODICE CONCORSO 29.119 

DI CUI ALLA DELIBERAZIONE N. 747 DEL 10.05.2021 
PUBBLICATO SUL B.U.R.A N. 122 DEL 23.06.2021 

PUBBLICATO PER ESTRATTO SULLA G.U. IV SERIE SPECIALE CONCORSI N. 67 DEL 24.08.2021 
 

DIARIO DELLA PROVA SCRITTA, DELLA PROVA PRATICA E DELLA PROVA ORALE 
PUBBLICATO NELLA GAZZETTA UFFICIALE 

DELLA REPUBBLICA ITALIANA IV SERIE SPECIALE CONCORSI N. 76 DEL 06/10/2023 
 
Si comunica che, come previsto dal bando di concorso in oggetto (art. 7 del bando), la PROVA SCRITTA e la PROVA PRATICA del 

Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato, di n.05 posti di Collaboratore 

Amministrativo Professionale (cat D) Area Economico Finanziaria, il cui bando è stato  pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n.67 del 

24/08/2021, con scadenza del termine di presentazione delle domande il 23/09/2021, si svolgeranno presso l’Aula Magna del PO 

di Pescara- Via Fonte Romana 8- Pescara, primo piano – locali della Direzione Sanitaria il giorno 30 Ottobre 2023,  con le seguenti 

modalità ed orari:  ore 10.00 Prova Scritta  e, a seguire, Prova pratica. 

 

La prova pratica avrà inizio immediatamente dopo la conclusione della prova scritta e, presumibilmente, entro le ore 14.00.  

Salvo posticipi orari dovuti ad eventuali imprevisti o disguidi non preventivabili, le operazioni concorsuali si concluderanno 

presumibilmente entro le ore 17.30. 

 

I CANDIDATI SONO CONVOCATI SECONDO L’ORDINE ALFABETICO PER COGNOME NEI GRUPPI DI SEGUITO INDICATI: 
 

DATA ORARIO DI CONVOCAZIONE DAL CANDIDATO AL CANDIDATO SEDE 

30/10/2023 ORE 08:30 AITA TERESA 
FRATTAROLA 
FRANCESCA 

AULA MAGNA 
P.O. PESCARA 

DATA ORARIO DI CONVOCAZIONE DAL CANDIDATO AL CANDIDATO SEDE 

30/10/2023 ORE 09:15 FUSCIA TOMMASO 
ZEPPONI 

GIANNENRICO 
AULA MAGNA 
P.O. PESCARA 

 

I candidati che non abbiano ricevuto comunicazione di esclusione, sono ammessi con riserva alla prova di che trattasi e, pertanto, 

sono tenuti a presentarsi, nel giorno, ora e luogo sopraindicati, muniti di valido documento di identità personale, pena 

l’esclusione dalla procedura. Il presente diario di convocazione, nella sua estensione globale, recante, è pubblicato anche sul sito 

web aziendale, sezione concorsi, sottosezione dedicata al concorso in esame. 

La mancata presenza del candidato presso la sede d’esame nel giorno e negli orari stabiliti– ancorché dovuta a causa di forza 

maggiore o ad eventi non imputabili al candidato – sarà considerata rinuncia tacita al concorso, con conseguente definitiva 

esclusione del candidato. La presentazione in ritardo comporterà la non ammissione. 
 

Si ricorda che, ai sensi dell’art. 43 del D.P.R. 220/2001 e del Bando di concorso, 

a) Prova scritta: vertente sulle competenze specifiche inerenti al profilo professionale a concorso considerato e 
con particolare riguardo ad argomenti economico finanziari concernenti le Aziende Sanitarie Pubbliche; 
organizzazione delle AA.SS.LL. e contesto regionale di riferimento; ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle PP.AA. con particolare riferimento agli aspetti relativi alla gestione economica del rapporto di lavoro; 
contabilità pubblica con particolare riferimento alla contabilità delle AA.SS.LL.; elementi di economia sanitaria 
e percorso di budget, finanziamento delle Aziende Sanitarie Pubbliche, flussi informativi economici sanitari, 
gestione dei contratti di fornitura, sistema informativo contabile; diritto amministrativo; elementi di 
legislazione sanitaria nazionale e regionale di diritto penale e di diritto costituzionale. Il superamento della 
prova scritta è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di 
almeno 21/30. La Commissione potrà prevedere l’effettuazione della prova scritta, anche attraverso la 
risoluzione di quesiti a risposta sintetica.  
 



 
 

b) Prova pratica: consiste nell’esecuzione/descrizione di tecniche professionali specifiche e relative al profilo 
professionale a concorso o comunque, connessi alla qualificazione professionale richiesta. La Commissione 
potrà prevedere l’effettuazione della prova pratica in forma scritta, anche attraverso la risoluzione di quesiti a 
risposta sintetica. Il superamento della prova pratica è subordinato al raggiungimento di una valutazione di 
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 14/20.  

 

Come specificato nel bando di concorso la Commissione procederà prioritariamente alla correzione della prova scritta e a 

seguire della prova pratica. Di quest’ultima saranno pubblicate le sole risultanze relative ai candidati che abbiano superato la 

prova scritta. 

 

La convocazione alla PROVA ORALE, per i soli candidati che supereranno la prova scritta e la prova pratica, è fissata sempre 

presso l’Aula Magna del Presidio Ospedaliero di Pescara, primo piano – locali della Direzione Sanitaria, via Fonte Romana, 8 – 

65124 Pescara, per il giorno 18 dicembre 2023, a partire dalle ore 09.00. La prova potrà proseguire nei successivi giorni 19-20 e 

21 dicembre 2023 sempre a partire dalle ore 9,00 e sempre in Aula Magna. Del che sarà data comunicazione in sede di prova 

scritta secondo le seguenti modalità. 

 

Il 30/10/2023, prima dell’inizio della prova scritta, la Commissione procederà al sorteggio della lettera dell’alfabeto identificativa 

dell’iniziale del cognome del candidato dal quale avra’ inizio la prova orale del 18/12/2023, in ossequio alle disposizioni vigenti in 

materia. 

In relazione al numero dei candidati presenti in sede di prova scritta, la Commissione procederà, contestualmente, alla 

calendarizzazione delle prove orali,, suddividendo i candidati nelle giornate del 18, 19, 20 e 21 dicembre 2023.  

Di cio’ sarà data comunicazione, sempre in sede di prova scritta del 30/10/2023, oltre che attraverso la successiva pubblicazione 

del calendario dettagliato della prova orale sul sito internet aziendale sezione riservata al concorso in parola. 

 

I candidati ammessi alla prova orale saranno tenuti a presentarsi nei giorni, ora e luogo indicati muniti di valido documento di 

identità personale pena l’esclusione dalla prova. 

 

- Prova orale: vertente sugli argomenti della prova scritta e della prova pratica. Nel corso della prova orale verrà 
accertata inoltre la conoscenza di elementi di informatica e della conoscenza, almeno a livello iniziale, della lingua 
inglese. Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa 
in termini numerici di almeno 14/20.  
 

La presente comunicazione viene effettuata, come indicato nell’art.7 del bando di concorso, ai sensi dell'art. 7, comma 1 del 
«Regolamento recante la disciplina concorsuale del personale non dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale» emanato con 
Decreto del Presidente della Repubblica n. 220/2001 e s.m.i., ha valore di notifica a tutti gli effetti e sostituisce ogni altra forma di 
convocazione, per le prove suddette. Si specifica nuovamente ai candidati che è richiesta la massima puntualità per tutte le sedute 
di convocazione, a pena d’esclusione. 
 
E’ assolutamente vietato l’utilizzo, nella sede d’esame, di telefoni cellulari e apparecchi multimediali quali tablet, smartwatch, 
etc. Il candidato che contravvenga a tale divieto sarà immediatamente escluso dalla procedura. 

RISULTATI PROVA SCRITTA, PROVA PRATICA E PROVA ORALE 
 Le risultanze delle prove saranno rese note, in ossequio alle disposizioni di cui alla normativa vigente, mediante pubblicazione sul 

sito Internet Aziendale: www.asl.pe.it – sezione concorsi – concorsi in atto – nell’apposita sezione  dedicata al concorso. 

Le risultanze della valutazione dei titoli, per i candidati presenti alla prova scritta, saranno pubblicate sul sito Internet Aziendale, 
medesima sezione sopra riportata, successivamente allo svolgimento della prova scritta e pratica per i soli candidati presenti e 
prima della correzione delle stesse. 
 

Si specifica inoltre che come previsto dalla normativa concorsuale di riferimento, i candidati potranno 
utilizzare, codici, testi legislativi non commentati e non annotati e dizionari di cui sarà ammessa la 
consultazione in sede d’esame, previa verifica di conformità da parte della Commissione Esaminatrice. 

Il predetto materiale dovrà essere consegnato alla Commissione, al momento dell’ingresso all’aula, per 
consentire le dovute verifiche. Per tale motivo, sulla copertina interna e sulla prima pagina interna dei 
predetti testi il candidato deve indicare, in stampatello, cognome, nome e data di nascita. 

http://www.asl.pe.it/


 
 

In sede di verifica da parte della Commissione saranno esclusi tutti i testi non ammessi, in particolare 
quelli contenenti note, commenti, annotazioni anche a mano, raffronti o richiami dottrinali e 
giurisprudenziali di qualsiasi genere. 

Pertanto ciascun candidato è tenuto ad effettuare un preventivo controlli dei testi al fine di evitare lo 
scarto del materiale, in sede di verifica, da parte della Commissione, con la conseguente impossibilità 
di disporne durante le prove, nonché l’esclusione dal concorso per il possesso, successivamente alla 
dettatura delle tracce, di testi non consentiti o di appunti. 

 

 

I candidati sono invitati a monitorare costantemente il sito web aziendale anche in ordine ad eventuali variazioni su modalità o 

certificazioni necessarie per partecipare alla prova in relazione ad eventuali nuove disposizioni regionali o nazionali che dovessero 

venire approvate e delle quali sarà data tempestiva comunicazione mediante pubblicazione sul sito web aziendale nell’apposita 

sezione dedicata all’Avviso di che trattasi. 

Per ulteriori informazioni telefonare dal lunedì al venerdì dalle ore 11.00 alle ore 13.00 ai seguenti numeri: 085-4253050/61/62/63.  

 

 


